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ou à distance 
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En intra à partir de 1590 € h.t./jour 
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Formation : Sensibilisation aux risques psycho sociaux 

 

 

Les risques psycho sociaux doivent être considérés 

comme des risques à part entière que toute 

entreprise, quelle que soit sa taille, doit savoir 

identifier et maitriser.  

 

Avant de chercher à maitriser un risque, il faut savoir 

l’identifier. Cette formation a donc pour objectif de 

définir précisément les facteurs de risques psycho 

sociaux et leurs conséquences sur la santé et la 

sécurité des salariés, leurs impacts sur la 

performance et l’image de l’entreprise, les exigences 

réglementaires inhérentes à ces risques.  

 

Cette formation est destinée aux cadres, managers 

et responsables RH de l’entreprise qui souhaitent 

mettre en œuvre une démarche de prévention des 

RPS dans leur entreprise. 

Nous faisons référence dans ce programme au rapport Gollac et aux fondamentaux de prévention 

préconisés par l’INRS – Institut National de Recherche et de Sécurité. 
 

Public Concerné 

Société Privée ou Publique, Organisation Syndicale. 

Cadres, managers et responsables RH, partenaires sociaux et référents RPS 
Si vous êtes en situation de handicap nous vous orienterons au mieux dans vos demandes et 

vos démarches 

Prérequis 

Aucun prérequis 

Qualification des intervenants 

Formés au modèle pédagogique pour adulte 

Formateurs certifiés, experts ou expérimentés 

Formation Spécifique 

Nous contacter pour 

s’adapter à votre contexte 
 

Objectifs pédagogiques 

o Objectif 1 : comprendre les différents enjeux, les risques pour l’entreprise, les 

salariés, le management. 

o Objectif 2 : connaitre les facteurs de risques psychosociaux, les risques liés aux 

comportements inappropriés, les notions de stress 

o Objectif 3 : connaitre la conduite à tenir en cas de difficulté individuelle et les 

dispositifs de prévention et d’accompagnement  
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JOUR 1 
 

Introduction aux risques psycho sociaux 

o Définir les risques et les identifier 

o Valoriser l’impact des risques avec les chiffres clefs 

o Comprendre les conséquences sur la santé, la performance et l’ambiance de 

travail 

Identifier les facteurs de risques psycho-sociaux 

o Quels sont les 6 catégories de facteurs de risques psycho sociaux (Gollac) ? 

o Identifier les risques liés aux comportements inappropriés 

o Savoir observer Les types de manifestations du stress 

o Atelier : étude de cas et échanges d’expériences 

 

Comprendre les conséquences en lien avec les risques psycho-sociaux 

o Quel sont les impacts sur la santé ? 

o Quels sont les impacts pour l’entreprise ? 

o Atelier : «Tour de table autour à partir d’exemples concrets de situations vécues 

de RPS. Lister les conséquences que vous identifiez » 

S’approprier le cadre légal et les obligations de l’employeur 

o Que dit le code du travail : les incontournables à savoir 

o Quel sont les rôles des acteurs majeurs dans les risques psycho-sociaux ? 

o Quelles sont les principales sanctions en cas de manquement ? 

 

Disposer des mesures de prévention immédiates 

o Savoir appliquer un repérage précoce individuel 

o Mettre en place les mesures de prévention collective : différencier correctif et 

préventif 

o Atelier : « A partir d’exemples de situations apportées par le groupe, élaborer les 

grandes lignes de mesures de prévention  » 

ELABORER UN PLAN DE PROGRÈS 

o Construire son plan de progrès à partir des acquis et des exercices 

o Soutenir en groupe votre plan de progrès 
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Méthodes et moyens pédagogiques 

Expositive, interrogative, démonstrative 

Exposé, Débat 

Autodiagnostic, Démonstration 

Support de formation 

Active 

Travail en sous-

groupes 

Expérientielle 

Exercices et travaux de groupes 

QCM, étude de cas, jeux de rôles, 

mises en situation 

 

Modalités d’évaluation des acquis / bilan 

o Évaluation des acquis sous forme de QCM 

o Évaluation satisfaction de chaque 

apprenant 

Dispositif d’évaluation 

o Attestation de fin de formation avec la 

validation des objectifs sera délivrée à chaque 

apprenant 


